Referat af beboer-pargrende mgde 30.maj 2024 i Toftehaven

Emne

Referat

Qo

Status pa Toftehaven

Udvidelse af Toftehaven er i nyt udbud. Der har vaeret mgde med Baldersbo omkring forskgnnelse af
udearealerne. Dagligstuerne i Svalerne er ved at blive malet / tapetseret og der kommer nye mgbler i uge 24

Vi fortseetter med fokus pa det levende liv — dvs. livshistorier og aktiviteter afledt af dem samt en bred vifte
af feelles- og en til en aktiviteter.

Toftehaven har ingen ledige stillinger. Personaleomsaetningen de sidste ar er 24% og sygefraveeret lavt.
Merhawi er konstitueret som afdelingsleder aret ud.

Vi holder fortsat fokus p3, at Igfte nye medarbejdere klar til uddannelse med savel danskundervisning og
faglige temaer. | ar har vi 7 medarbejdere i gang med SOSU uddannelse og haft 2 sygeplejersker i
evalueringspraktik (krav for at opna dansk autorisation) — begge er kommet igennem og har nu arbejde i
kommunen.

@konomien i Toftehaven ser fornuftig ud og ligger forventeligt i vores forbrug.

Vi har faet ekstra midler til opgradering af vores hjaelpemidler og er i gang med at indkgbe.

Hjemlighed

Hjemlighed har stor bevagenhed og i den politisk budgetaftale for 2024 og 2025 er der afsat midler til at
arbejde med hjemlighed pa plejehjemmene.

Inspiration fra forskning og besggstur pa plejehjemmene sidste ar danner grundlag for dette arbejde.
Slides fra mgdet er vedhaeftet.
Vivil gerne have jeres perspektiv med — Hjaelp os med gode ideer
Her | forslag til, hvad der kan skabe mere hjemlighed i Toftehaven?
Der var en livlig dialog i mindre grupper og tilbagemeldingerne er saledes;

e Keerlig omsorg = respekt

e Hjemlighed handler om relationer ogsa

e Tale, handling og relationer

e Hvordan vil jeg selv tiltales / behandles? — individuelle gnsker for +/- bergring




Gensidig respekt er vigtig

Ikke alle medarbejdere forstar dansk godt nok og de aldre kan ikke forsta alle — kan man ggre mere
ift. at leere bedre dansk?

Det er ikke alle der er fortrolig med dansk madkultur — hvordan imgdekommer vi bedst det?
"Frivillig sprog” kan veere en mulighed, de hjelper ogsa med kulturarbejdet

Husk ogsa de pargrende, nar vi taler hjemlighed

Kunne Sgren (sang) cirkulere mellem afdelingerne?

@nske om besggshunde

Nye spiseborde, mere hjemlige — og gerne duge(pirolen)

Film klub

Baggrundsmusik i afdelingerne

Friske blomster

Katalog med indretningsmuligheder (til inspiration for nye beboere og pargrende)
Hjemmebesgg

Belysning

Nye gardiner

Ny byggefigur, der passer til den gamle

Arbejdsvaerksted / Sjakket

Togbaner (Merkling)

Mere deltagelse i huslige sysler — Selv leegge t@j pa plads, ndar man kan, handopvask, bage,
havearbejde, handarbejde

Bedre / hyggeligere indretning af dagligstuer

Medarbejderne ma gerne vaere mere insisterende, nar de motivere beboerne for aktiviteter — spgrge
pa den rigtige made “vil du”, "kan du”, "kom og veer med”

Mere nzerhed og tid til samtaler mellem beboer og medarbejder om livshistorien, billeder og
saetninger.

Lys i haven i den mgrke tid

Ikke at have bleer staende i store maengder

Farver pa handklaeder og sengetgj

Fokus pa Renggringsstandarden




Vi har kgbt en ny duo cykel, sa den er klar til skgnne ture ud i det bla.

Der er flere arrangementer pa programmet. Aktivitetskalenderen opdateres Igbende. Lige for, star ABBA
Kommende aktiviteter og koncert 13.6 og sommerferie til Musholm Bugt i uge 26.

sociale arrangementer.
Nyttehaven er fortsat et stort aktiv, som alle nyder — haven er shinet op og klar til mange gode
sommerstunder.

Referent Tak for et godt og konstruktivt mgde.

Venlig hilsen Annie




' Hjemlighed pé plejehjem
Beb/oer— og pdrgrendemade

Hvad er hjemlighed?

d er meget andet end indretning

= Oplevelse aof genkendelighed og tryghed
= Opievelse af mening med dagligdagen
= Oplevelse of at veere veert i eget hjem

Midler til hjiemlighed pd plejehjem

“ Den politiske budgetaftale for 2024:

= Afsat 0,8 mio. kr. 12024 og 1,2 mio. kr. 1 2025 1il arbejdet med mere hjemlighed p&
kommunens plejehjem

= Updersegelse af, hvad der skulle til, for at skabe hjemlighed UDEN puljemidler
o Besegsiur pa plejehjem (politiker, Senionad, ledelse og parerende)
o Indhenteinspiation fra forskningen og andre kommuner

Politiske Sundheds- og Aldreudvalg bragte hjemlighed med til budgetfornandlingeme

Hvordan kan indretningen skabe hjemlighed?
4; Den fysiske indretning kan OGSA skabe mere hjemlighed
For eksempel

= At deter trygt og nemt at kommerundt med rollator, kerestol og lignende

= Atd f’érgenkendellgtmedgens'cnde/lyde/duﬂe, der er typiske iet hiem

Erfaringer fra plejehjem viser, hvad der kan skabe mere hjemlighed
sempel:

t have ncere relationer pa plejehjemmet

At vaere med i aktiviteter, der opleves interessante

At fa lov til at bidrage til daglige geremal, som giver mening

meget mere....

der er ting, der motiverer til aktiviteter/samvecer

Hjcelp os med gode ideer!

Har | forslag fil,
hvad der kan skabe mere hjemlighed her?

Bddle til indretningen, aktiviteterne, dagligdagen osv.



